
男女の賃金の差異 

 

男性の賃金に対する女性の賃金の割合 

「全労働者」 72.9％ 

「正規雇用労働者」 65.9％ 

「非正規雇用労働者」 82.8% 

 

対象期間 2023 年 1 月 1 ⽇〜2023 年 12 月 30 ⽇ 

※決算月は、12 月となります。 

 

公表⽇ 2024 年 2 月 16 ⽇ 


